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O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RONDONIA - IFRO, nomeado pelo Decreto Presidencial de 31/5/2019, publicado no DOU n° 105, de 3/6/2019, Secéo 2,
pag.1; no uso de suas atribuicdes legais e regimentais estabelecidas pelo Art. 67 do Regimento Geral do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Rondénia — IFRO, aprovado pela Resolugdo n° 65/CONSUP/IFRO, de
29/12/2015, e posteriores; em conformidade com a Lei n® 11.892, de 29/12/2008, publicada no DOU n° 253, de 30/12/2008, Se¢do 1, pags. 1-3; TORNA PUBLICA a Selecdo de Discentes para o Curso de Pos-Graduag@o Lato Sensu em
Docéncia para a Educagdo Profissional e Tecnoldgica — DocentEPT, a nivel de Pos-Graduagdo, na modalidade a distancia, ofertado em parceria ao Programa Universidade Aberta do Brasil — UAB, vinculado a Coordenagdo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior — CAPES do Ministério da Educagdo — MEC.

1. DAS DISPOSICOES INICIAIS

1.1 O presente Edital trata do Processo Seletivo para o Curso de P6s-Graduag@o Lato Sensu em Docéncia para a Educagéo Profissional e Tecnoldgica — DocentEPT, ofertado na modalidade a distancia. O Processo Seletivo sera
conduzido pela Comissao de Sele¢do designada pelo Reitor através da Portaria n° 1659/REIT - CGAB/IFRO (SEI n° 1047655), de 13/10/2020, cabendo a esta Comissédo a responsabilidade de coordenar, divulgar e de encaminhar todas as
informagdes necessarias a realizagdo da sele¢do de candidatos.

1.1.1 Quaisquer esclarecimentos e/ou duvidas sobre este Edital e este Processo Seletivo deverdo ser esclarecidas exclusivamente pelo seguinte endereco eletronico: <selecao.uab@ifro.edu.br>.
1.2 O Curso de Poés-Graduagdo Lato Sensu em Docéncia para a Educagdo Profissional e Tecnolégica — DocentEPT tem como objetivos:

a) Capacitar profissionais da educag@o para lecionar nas ofertas da Educagdo Profissional e Tecnologica, especialmente para os Cursos Técnicos de Nivel Médio;

b) Estimular a produgao e difusdo de conhecimento sobre a Educagao Profissional e Tecnologica como campo de estudos; e,

¢) Promover a Educagio a Distancia como estratégia educativa, especialmente na Educag@o Profissional.

1.3 O resultado deste Processo Seletivo garante ao candidato a expectativa de ingresso no Curso de Pos-Graduacdo Lato Sensu em Docéncia para a Educagdo Profissional e Tecnoldgica — DocentEPT, em nivel de
Especializa¢do, na modalidade a distancia, oferecido pelo Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Rondénia — IFRO/Campus Porto Velho Zona Norte, em parceria com Programa Universidade Aberta do Brasil — UAB,
vinculado a Coordenagdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior — CAPES do Ministério da Educagdo — MEC.

1.4 O Curso tera duragdo de 12 (doze) meses, distribuidos em um calendario académico de atividades de estudo, aulas, atividades praticas, com previsio de inicio para fevereiro/2021.
1.5 O Curso sera ofertado na modalidade a distancia, via plataforma Moodle, ndao havendo encontros presenciais. Os Polos servirdo de suporte de apoio presencial e para acesso a internet.

1.6 Para cumprir o itinerario no Curso, o aluno devera ser aprovado nas 9 (nove) disciplinas (somando 440 [quatrocentas e quarenta] horas), incluindo a realizagdo de um Trabalho Final de Curso — TFC, totalizando 460
(quatrocentas e sessenta) horas, conforme Matriz Curricular detalhada no Quadro 1.

1.7 Sera concedido aos concluintes do Curso, o titulo de especialista em Docéncia para a Educagdo Profissional e Tecnologica.
QUADRO 1 - MATRIZ CURRICULAR DO CURSO DE P(')S-GRADUAC;\O LATO SENSU EM DOCENCIA PARA A EDUCAC;\O PROFISSIONAL E TECNOLOGICA — DocentEPT

DESCRICAO DOS COMPONENTES CURRICULARES CARGA HORARIA
Ambienta¢ao em Educagdo a Distancia Obrigatoria 20 (vinte) horas
Epistemologia da Educacao Profissional e Tecnologica 60 (sessenta) horas
Educacao de Jovens e Adultos e Teorias de Aprendizagem para a Educagdo Profissional e Tecnologica 60 (sessenta) horas
Tecnologias Educacionais para a Educagio Profissional e Tecnologica 60 (sessenta) horas
Didatica Profissional 60 (sessenta) horas
Projeto Pedagdgico na Educagdo Profissional e Tecnologica 60 (sessenta) horas
Praticas Inclusivas na Educagao Profissional e Tecnologica 40 (quarenta) horas
Pesquisa e Extensdo Tecnologicas 40 (quarenta) horas
Libras 20 (vinte) horas
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Trabalho Final de Curso — TFC: Intervengao Pedagogica 40 (quarenta) horas

Carga Horaria Total do Curso 460 (quatrocentas e sessenta) horas

2. PUBLICO-ALVO
2.1 O Curso de Pos-Graduagao Lato Sensu em Docéncia para a Educagdo Profissional e Tecnologica — DocentEPT tem como objetivos:
a) Capacitar profissionais da educag@o para lecionar nas ofertas da Educagdo Profissional e Tecnologica, especialmente para os Cursos Técnicos de Nivel Médio;
b) Estimular a produgio e difusdo de conhecimento sobre a Educagao Profissional e Tecnoldgica como campo de estudos; e,
¢) Promover a Educagio a Distancia como estratégia educativa, especialmente na Educagéo Profissional.

2.2 O publico-alvo s@o profissionais da educagdo que ndo possuem licenciatura ou formagdo pedagdgica e que atuam nos cursos da Educac@o Profissional e Tecnologica — EPT, e que sejam portadores de diploma de curso
superior em qualquer area de conhecimento, devidamente reconhecido, validado ou revalidado por 6rgao competente do Ministério da Educagcdo — MEC ou designado por este, conforme prevé o inciso I, § 2° do Art. 40 da Resolugdo n°®
6/CNE/CEB, de 20/9/2012, publicada no DOU n° 184, de 21/9/2012, Segéo 1, pags. 22-24.

3. DAS VAGAS
3.1 O Curso de Pos-Graduagao Lato Sensu em Docéncia para a Educagio Profissional e Tecnologica — DocentEPT ofertara um total de 350 (trezentas e cinquenta) vagas distribuidas por Polos, conforme Tabela 1.

3.2 Do quantitativo total, serdo ofertadas vagas destinadas as A¢des Afirmativas — AF para a inclusio e a permanéncia de negros (pretos e pardos), indigenas e pessoas com deficiéncia — PcD, conforme Instru¢do Normativa n°
1/2018/REIT - PROPESP/REIT (SEI n° 0410904), de 4/12/2018.

3.3 As vagas reservadas aos candidatos autodeclarados negros (pretos e pardos) e indigenas serdo ofertadas em grupos separados:
I - Pretos: Somente concorre com candidatos autodeclarados pretos;
II — Pardos: Somente concorre com candidatos autodeclarados pardos;
III - Indigenas: Somente concorre com candidatos autodeclarados indigenas.

3.4 Do quantitativo total, sera concedida reserva de 20% (vinte por cento) das vagas ofertadas no Curso aos candidatos aprovados autodeclarados negros (pretos e pardos) e indigenas, no ato de inscri¢do, em propor¢do no
minimo igual a de pretos, pardos e indigenas da popula¢do de Rondonia, segundo o ultimo censo do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, conforme Tabela 1.

3.5 Do total das vagas destinadas a Ampla Concorréncia, havera a reserva de 5% (cinco por cento) para pessoa com deficiéncia — PcD como politica de inclusdo, conforme dispde o Decreto n® 7.612/2011.

3.5.1 O candidato autodeclarado pessoa com deficiéncia — PcD devera apresentar, no ato da matricula, laudo médico, emitido nos ultimos 12 (doze) meses por profissionais de satde especializados na area de deficiéncia do
candidato e desde que tais profissdes sejam regulamentadas, atestando o tipo e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas — CID-10.

3.6 Havera vagas reservadas para Professor do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico do Instituto Federal de Educagio, Ciéncia e Tecnologia de Rondonia — IFRO que ndo possuem formagdo em Licenciatura, objetivando
atender o inciso I, § 2° do Art. 40 da Resolugao n° 6/CNE/CEB, de 20/9/2012, publicada no DOU n° 184, de 21/9/2012, Segdo 1, pags. 22-24.

TABELA 1 - QUANTIDADE DE VAGAS

Reserva de vagas de 20% EBTT/IFRO
POLOS (vinte por cento) para AF PcD (Sem formacio em |Ampla Concorréncia| TOTAL
Pretos Pardos | Indigenas Licenciatura)
Ariquemes/RO 2 8 2 3 30 15 60
Buritis/RO 1 8 1 2 25 13 50
Chupinguaia/RO 2 8 2 3 30 15 60
Ji-Parana/RO 2 8 2 3 30 15 60
Nova Mamoré/RO 2 8 2 3 30 15 60
Porto Velho/RO 2 8 2 3 30 15 60
TOTAL 11 48 1 17 175 88 350

3.7 Em caso de desisténcia de candidato autodeclarado negro, indigena ou PcD aprovado em vaga reservada, a vaga sera preenchida pelo candidato autodeclarado negro, indigena ou PcD posteriormente classificado.



3.8 Na hipétese de ndo haver candidatos aprovados em niimero suficiente para ocupar as vagas reservadas a cor/raga/etnia, PcD e Professor EBTT/IFRO, as vagas remanescentes serdo revertidas para a Ampla Concorréncia e
serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, rigorosamente respeitada a ordem de classificagao.

I — A autodeclaragao sera feita por meio da Autodeclaragdo de Cor/Etnia, conforme modelo disposto no Anexo A, devendo ser apresentada no ato da matricula, em conformidade com os quesitos cor, ra¢a ¢ etnia
estabelecidos pela Fundagao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

II - O candidato autodeclarado indigena devera apresentar, no ato da matricula, além da Autodeclaragdo, os seguintes documentos:
a) Declarag@o de sua respectiva comunidade sobre sua condigdo de pertencimento étnico, assinada por pelo menos 3 (trés) liderangas reconhecidas.
3.9 Os candidatos negros e candidatos indigenas concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas a Ampla Concorréncia, de acordo com sua classificagido no Processo Seletivo.

3.10 A autodeclaragdo para as vagas de Agdes Afirmativas ¢ de responsabilidade exclusiva do candidato que concorre a essa modalidade, podendo haver andlise de forma inopinada/posterior por Comissdo de
Verificagdo/Heteroidentificagdo Etnico-Racial, Junta Médica ou equivalente.

3.11 Caso haja vaga ociosa em um dos Polos e outro com concorréncia que exceda o nimero de vagas, a Comissdo de Sele¢do podera fazer remanejamento da vaga de um Polo para outro.

4. DA INSCRICAO

4.1 A inscrig¢do sera realizada exclusivamente via internet, no enderego eletronico <http://bit.ly/inscricao_pos_docencia>, a partir das 8h do dia 24/10/2020 até as 23h59 do dia 8/11/2020, considerando-se o horario oficial de
Rondonia, de acordo com o Cronograma disposto neste Edital.

4.2 Para realiza¢do da inscri¢do o candidato devera preencher o Formulario Inscri¢do on-/ine e anexar, quando solicitada, a documentagio exigida, que sera:

. ANEXAR
DOCUMENTACAO! .
(fazer upload e enviar)
a) Documento de identificagdo (frente e verso) Sim
b) Diploma de graduagéo ou atestado de conclusdo de curso em qualquer area do conhecimento (frente e verso) Sim

¢) Documento que comprove vinculo de atua¢do na educagdo profissional e tecnoldgica, caso escolha concorrer a

vaga Professor EBTT/IFRO (Comprovante SIGEPE) Sim

d) Autodeclaragdo correspondente a agdo afirmativa que deseja concorrer — modelos dispostos no Anexo Il e

III (caso o candidato escolha concorrer pelas vagas destinadas as A¢des Afirmativas) Sim

10s documentos comprobatdrios enviados deverdo estar em perfeitas condigdes, sem emendas e/ou rasuras, de forma a permitir, com clareza, a identificagdo do candidato e demais contetidos.

4.3 Ao efetuar a inscri¢do, o candidato declara, automaticamente, concordancia com todos os termos deste Edital e com as normas que regem este Processo Seletivo, isto €, a inscri¢do do candidato implicara no conhecimento e
a tacita aceitacdo das normas e condigdes estabelecidas, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

4.4 Caso ndo seja preenchido o niimero de vagas disponibilizadas por este Edital, a Comissdo de Selecdo podera adotar outras medidas para o seu preenchimento. Responsabiliza-se, portanto, em dar ampla divulgagdo a
quaisquer informagdes, esclarecimentos e /ou alteragdes, cabendo aos interessados o acesso ao Portal Oficial do IFRO: <https:/www.ifro.edu.br/> ou <https:/selecao.ifro.edu.br/>

4.5 E fundamental que o candidato informe um e-mail vélido para comunicag¢do com a Comissdo de Selecio, caso seja necessario.

4.6 No Formulario, o candidato devera informar a opgéo de vaga para o Polo pretendido, bem como, se deseja concorrer as vagas de A¢des Afirmativas.
4.7 O correto preenchimento dos dados solicitados no ato da inscri¢éo ¢ de exclusiva responsabilidade do candidato.

4.8 O preenchimento incorreto dos dados solicitados ou o ndo preenchimento de dados acarretara no indeferimento da inscri¢do.

4.9 O Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Rondonia — IFRO nio se responsabiliza por solicitagdo de inscrigdo nio recebida devido a quaisquer motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, procedimento indevido do candidato, bem como por outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar a
situagdo de sua inscri¢do, ndo podendo alegar desconhecimento das publicagdes.

4.10 Nao serdo aceitas inscrigdes ou documentos de candidatos fora do horario, datas ou periodos estabelecidos no Cronograma deste Edital.
4.11 Caso seja verificada mais de uma inscricdo em nome do mesmo candidato, prevalecera somente a tltima realizada, identificada pela data de acesso e inser¢do de dados no sistema de inscri¢ao
4.12 E de inteira responsabilidade do candidato a anexagdo dos documentos no momento da inscri¢éo, conforme subitem 4.2.

4.13 Os documentos comprobatodrios enviados deverdo estar em perfeitas condigdes, sem emendas e/ou rasuras, de forma a permitir, com clareza, a identificagdo do candidato e demais conteudos.

5.DA SELECAO
5.1 O Processo de Selegdo sera por meio de sorteio eletronico, atendendo o quantitativo de vagas disposto na Tabela 1 deste edital.

5.2 Até 1 (um) dia antes da realizagdo do sorteio serd publicada a lista de candidatos habilitados a participarem do sorteio eletronico. Estardo habilitados a participar do sorteio todos os candidatos que enviaram corretamente sua
inscri¢do dentro do prazo previsto neste edital. Cada candidato recebera um niimero para o sorteio, a ser publicado na referente listagem.
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5.3 O sorteio sera realizado de forma que todos os candidatos (inclusive os cotistas) participem do sorteio da Ampla Concorréncia e, em sequéncia, serdo separadas as classificagoes das A¢des Afirmativas, assim o candidato
autodeclarado concorrerd, concomitantemente, as vagas reservadas e as vagas destinadas a Ampla Concorréncia, conforme determina Instru¢do Normativa n° 1/2018/REIT - PROPESP/REIT (SEI n° 0410904), de 4/12/2018.

5.4 O sorteio eletronico sera realizado Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Rondonia — IFRO/Reitoria, sendo registrado em video, com a presenga virtual ou presencial dos membros da Comissao de Selegao,
sendo disponibilizado no Portal Oficial do IFRO: <https://www.ifro.edu.br/> ou <https://selecao.ifro.edu.br/>

5.5 Os candidatos autodeclarados (pretos, pardos e indigenas ou pessoas com deficiéncia) sorteados dentro do niimero de vagas oferecidas para a ampla concorréncia nio serdo computados para efeito do preenchimento das
vagas reservadas, isto €, ndo constardo na lista de classificados como autodeclarados, abrindo vaga para o proximo suplente autodeclarado.

5.6 Caso o numero de inscrigdes seja inferior ao nimero de vagas, o sorteio serd meramente simbolico.
5.7 Caso haja procura maior do que o nimero de vagas, sera sorteado um quantitativo de candidatos igual ao nimero de vagas previstas, e a sequéncia para o cadastro reserva.
5.8 A convocagdo dos candidatos em cadastro de reserva, se houver, sera realizada obedecendo rigorosamente a ordem de classificagdo do sorteio.

5.9 E de responsabilidade exclusiva do candidato a obtengdo de informag@es referentes a este Processo Seletivo, bem como a verificagdo dos documentos exigidos para a inscrigdo e efetivagio da matricula, o acompanhamento
dos procedimentos e prazos estabelecidos e acompanhamento de publicagdes e eventuais alteragdes, cabendo ao interessado o acesso ao Portal Oficial do IFRO: <https:/www.ifro.edu.br/> ou <https:/selecao.ifro.edu.br/>.

6. DOS RESULTADOS E DOS RECURSOS

6.1 Os resultados desta selegao serdo divulgados no endereco eletronico <https:/selecao.ifro.edu.br>, conforme Cronograma deste Edital.

6.2 Os candidatos poderao interpor recurso contra o Edital, a homologagéo das inscri¢des e o resultado preliminar, exclusivamente, mediante o preenchimento e assinatura do Formulario de Recurso, disposto no Anexo IV.

6.3 O recurso contra o Edital, homologacdo das inscrigdes e o resultado preliminar devera ser enviado a Comissao de Selegdo do Processo Seletivo, em formato PDF, através do e-mail <selecao.uab@ifro.edu.br>, observando-
se os prazos estabelecidos no Cronograma deste Edital.

6.3.1 O recurso devera ser apresentado com argumentagdo logica, consistente, clara e coerente, e os documentos comprobatorios enviados deverdo estar em perfeitas condigdes, sem emendas e/ou rasuras, de forma a permitir,
com clareza, a identificagdo do candidato e demais contetidos.

6.3.2 Serdo liminarmente indeferidos os recursos cujo teor desrespeitar a Comissao de Selecdo do Processo Seletivo e/ou qualquer servidor do Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia de Rondonia — IFRO.

6.4 Apenas serdo analisados os recursos protocolados na forma definida no subitem 6.3, conforme estabelecido no Cronograma disposto no item 7 deste Edital, sendo liminarmente indeferidos aqueles eventualmente enviados
por outro meio de comunicagdo e apds o periodo estabelecido no Cronograma deste Edital.

6.5 Nao serdo analisados os recursos referentes a inscrigdo e classificagdo de outros candidatos.
6.6 A homologagdo do resultado final, ap6s analise dos recursos, sera divulgada conforme Cronograma disposto no item 7 deste Edital.

6.7 Néo cabera recurso contra o resultado final homologado pelo Reitor do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Rondonia — IFRO.

7. CRONOGRAMA

ATIVIDADE PERIODO
Edital 20/10/2020

Recursos ao Edital 21 a22/10/2020
Resultado dos recursos ao Edital 23/10/2020

Periodo das inscri¢des on-line 24/10 a 8/11/2020

Homologagdo das inscrigoes 10/11/2020
Recursos a homologagao das inscri¢des 11/11/2020
Resultado aos recursos da homologagao das inscrigdes 12/11/2020
Sorteio eletronico e divulgagao 12/11/2020
Classificag@o preliminar (resultado do sorteio) 13/11/2020

Recurso a classificagao preliminar (resultado do sorteio) 14 a 15/11/2020
Resultado aos recurso a classificagdo preliminar 16/11/2020
Homologagdo do resultado final e convocagdo para matricula 16/11/2020
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Periodo de matricula no curso 17/11 a 19/11/2020
Convocagdo em 2* Chamada 23/11/2020
Periodo de matricula 2* Chamada 24/11 a 25/11/2020
Inicio das aulas (PREVISAQ) Fevereiro/2021

8. DA MATRICULA

8.1 Os candidatos classificados dentro das vagas ofertadas, conforme previsto na Tabela 1, deverdo acessar o /ink, publicado no ato da convocagao, para realizarem suas matriculas, nao sendo necessario o comparecimento do
selecionado no Instituto Federal de Educacio, Ciéncia e Tecnologia de Rondonia — IFRO/Campus Porto Velho Zona Norte para efetivacio da matricula.

8.2 No ato da matricula, os candidatos deverdo apresentar os seguintes documentos originais:
a) Carteira de Identidade (RG);
b) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);
¢) Certidao de Nascimento ou Casamento;
d) Titulo de Eleitor e o comprovante da tltima votagdo ou Certiddo de Quitacdo Eleitoral emitida pelo TRE, para alunos maiores de 18 (dezoito) anos;
e) Certificado de Alistamento Militar — CAM ou Certificado Dispensa de Incorporagido — CDI (para candidatos maiores de 18 [dezoito] anos do sexo masculino) ou equivalente;
f) Comprovante de residéncia atual com CEP em nome do candidato, emitido, no maximo, 3 (trés) meses antes da matricula (fatura de agua, luz, telefone ou outro documento que comprove o endere¢o);
g) Diploma de Curso Superior reconhecido pelo Ministério da Educagdo — MEC ou comprovante de conclusdo de Curso de Graduagéo;
h) Historico Escolar do Curso de Graduagao;
i) 2 (duas) fotos 3x4 iguais e atuais;
j) Cartdio do Sistema Unico de Saude (SUS);
k) Identidade sanguinea ou Exame laboratorial indicando o Tipo Sanguineo e o Fator RH;

1) Os candidatos estrangeiros deverdo apresentar o Registro Nacional de Estrangeiro (RNE) em substitui¢do ao RG ou Passaporte com visto de estudante, a Carta Transfronteiri¢a (“Zransfronteirica”) ou outro
documento que, por previsdo legal, permita que o estrangeiro estude no Brasil;

m) Os candidatos PcDs deverdo apresentar o Laudo médico, emitido nos ultimos 12 (doze) meses por profissionais de satde especializados na area de deficiéncia do candidato e desde que tais profissdes sejam
regulamentadas, atestando o tipo e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID-10).

8.3 Os candidatos convocados que ndo efetivarem a matricula no periodo estabelecido no Cronograma, de acordo com a chamada, independente dos motivos, perdera a vaga e outros serdo convocados, respeitando-se a ordem
de classificagdo e a reserva de vagas.

8.4 A matricula somente sera deferida mediante apresentagdo de toda a documentagdo exigida por este Edital, e os documentos comprobatoérios deverdo estar em perfeitas condi¢des, sem emendas e/ou rasuras, de forma a
permitir, com clareza, a identificagdo do candidato e demais contetidos.

8.5 Nao sera aceita a matricula se a documentagéo ndo estiver completa e legivel.
8.6 Nao sera efetivada a matricula com documentagao divergente da apresentada na inscrigao.
8.7 Fica facultado ao Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia de Rondonia — IFRO o direito de proceder a conferéncia, inclusive junto a drgaos oficiais, das informagoes prestadas pelos candidatos.

8.8 A comprovagio da existéncia de dolo, irregularidade, ma-fé ou fraude, apurada em procedimento que lhe assegure o contraditorio e a ampla defesa, ensejara na eliminagdo do candidato deste Processo Seletivo, sem prejuizo
das sang¢des penais.

8.9 Sera cancelada a matricula do aluno que ndo participar do procedimento complementar de verificagdo da autodeclaragdo quando convocado.
8.10 As matriculas ndo aceitas pelo Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia de Rondénia — IFRO estardo automaticamente e definitivamente canceladas.

8.11 O periodo da matricula para os candidatos convocados em 2* Chamada (caso haja desisténcia ou auséncia dos convocados em 1* Chamada) sera divulgado no Portal Oficial do IFRO: <https://www.ifro.edu.br/> ou
<https://selecao.ifro.edu.br/>.

8.12 O Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Ronddnia — IFRO reserva-se o direito de alterar as datas estabelecidas neste Edital, divulgando, sempre que necessario, editais, normas complementares e avisos
oficiais sobre este Processo Seletivo. Responsabiliza-se, portanto, em dar ampla divulgag@o a quaisquer alteragdes, sendo de inteira responsabilidade do candidato acompanhar todas as publicagdes do Processo Seletivo no Portal Oficial do
IFRO: <https://www.ifro.edu.br/> ou <https:/selecao.ifro.edu.br/>.

8.13 O Instituto Federal de Educagdo Ciéncia e Tecnologia de Ronddnia — IFRO podera enviar, para acompanhamento do Processo Seletivo, comunicagdo pessoal dirigida ao candidato, por e-mail e/ou telefone, sendo de
exclusiva responsabilidade do interessado a informac@o de seu correio eletronico e contato telefonico correto na inscri¢do, o que ndo o desobriga do dever da leitura do Edital e demais documentos que regem o certame.

8.14 O Instituto Federal de Educacdo Ciéncia e Tecnologia de Rondonia — IFRO n@o se responsabiliza por quaisquer informagdes incorretas fornecidas pelo candidato, por fatos ou circunstincias anormais fora do seu controle,
incluindo, mas ndo se limitando a, problemas na rede de telefonia, no fornecimento de energia elétrica ou na transmissao de informagdes do candidato que venham a impedir a participagdo neste Processo Seletivo.

8.15 O inicio das aulas sera divulgado no Portal Oficial do IFRO: <https:/www.ifro.edu.br/> ou <https://selecao.ifro.edu.br/>.
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8.16 Sera enviado e-mail com os dados de acesso ao Curso (login e senha) até 1 (uma) semana antes do inicio das aulas.

8.17 O aluno devidamente matriculado no Curso de Pos-Graduagdo Lato Sensu em Docéncia para a Educagdo Profissional e Tecnoldgica — DocentEPT tera o prazo de até 5 (cinco) dias corridos apds o inicio das aulas, segundo
o Calendario, para fazer o primeiro acesso no Ambiente Virtual de Aprendizagem — AVA do Curso ou sera desligado e sua vaga remanejada, de acordo com a classificagdo dos candidatos suplentes.

8.18 Caso necessario, a Comissao de Selegao realizara tantas chamadas quantas forem necessarias ou até o esgotamento das listas de classificados e/ou estabelecer mais um periodo de matricula até o preenchimento total das
vagas.

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1 E de responsabilidade exclusiva do candidato a obtengio de informagdes ¢ detalhamentos referentes a este Processo Seletivo, cabendo ao interessado o acesso ao Portal Oficial do IFRO: <https://www.ifro.edu.br/> ou
<https://selecao.ifro.edu.br/>, bem como verificar os documentos exigidos para a inscri¢do ¢ efetivacdo da matricula e acompanhamento dos procedimentos e prazos estabelecidos, atentar-se as publicagdes e eventuais alteragdes, editais,
normas complementares e avisos oficiais.

9.2 O candidato também devera acompanhar seu e-mail e verificar também sua caixa de spam e na lixeira, e, caso ndo identifique a mensagem com as orienta¢des sobre o primeiro dia de aula, sobre o material do Curso,
obrigatorio para a leitura inicial, devera entrar, imediatamente, em contato disposto no Portal Oficial do IFRO: <https://www.ifro.edu.br/> ou <https://selecao.ifro.edu.br/>.

9.3 Sera ELIMINADO do Processo Seletivo o candidato que:

I — Preencher o Formulario de Inscri¢do on-line com dados incorretos, rasurados ou inveridicos;

II — Cometer falsidade ideologica com prova documental, conforme previsto no Art. 299 do Cédigo Penal;
III — Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacdo propria ou de terceiros;
IV — Burlar ou tentar burlar quaisquer normas definidas neste Edital e/ou em outros instrumentos normativos relativos a este Processo Seletivo;

V — Dispensar tratamento inadequado, incorreto, descortés, comportamento indevido e/ou desrespeito verbal e agressao fisica a Comissdo de Selegdo e/ou qualquer servidor do Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e
Tecnologia de Rondonia — IFRO;

VI — Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos relativos a este Processo Seletivo;
VII — Praticar ato de incorre¢do ou descortesia com qualquer servidor incumbido da realizagdo do Processo Seletivo;
VIII — Nao atender as determinagdes regulamentares.

9.3.1 A comprovagdo da existéncia de dolo, irregularidade, ma-fé ou fraude, apurada em procedimento que lhe assegure o contraditério e a ampla defesa, ensejara na eliminag@o do candidato deste Processo Seletivo, sem
prejuizo das sangdes penais.

9.5 Em casos de dentincia ou suspeita de fraude, em procedimento que assegure o contraditorio ¢ a ampla defesa, o candidato podera ser convocado, a qualquer tempo, pela Comissao de Selec¢do para verificagdo das afirmagdes
apresentadas.

9.6 A Comissao de Selegdo ¢ soberana quanto a aplicagdo dos critérios de avaliagdo da selegdo definidos neste Edital.
9.7 A inscri¢@o neste Processo Seletivo implica automaticamente no conhecimento e na aceitagdo das condigdes estabelecidas neste Edital, das quais o candidato nao podera alegar desconhecimento.
9.8 Nao havera encargos financeiros para os alunos, no que se refere a mensalidades do Curso de Pos-Graduagio Lato Sensu em Docéncia para a Educac@o Profissional e Tecnoldgica — DocentEPT.

9.9 O aluno devidamente matriculado no Curso de Pos-Graduagdo Lato Sensu em Docéncia para a Educagdo Profissional e Tecnologica — DocentEPT esta vinculado a cessdo de imagem e voz para fins educacionais nas redes
de ensino publico, com a autoriza¢do da utilizagdo da imagem e voz, captadas por meio de fotografias, gravacdes de audios e/ou filmagens, videoconferéncias, entrevistas, ou outras agdes, em carater total, nado-exclusivo, definitivo e gratuito,
ndo podendo reclamar direitos conexos.

9.10 A cessdo de direitos autorais relativos a imagem e voz do aluno cedente € por prazo indeterminado, salvo se houver notificagdo expressa, com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias.

9.11 Este Edital esta disponivel no Portal Oficial do IFRO: <https:/www.ifro.edu.br/> ou <https://selecao.ifro.edu.br/>, incorporando-se, para todos os efeitos, quaisquer editais complementares e/ou comunicados oficiais que
vierem a ser publicados.

9.12 Todo o material relacionado a este certame ¢ de propriedade do Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia de Rondonia — IFRO e podera ser utilizado para fins de pesquisa e produgio cientifica, em conformidade
com os principios éticos.

9.13 A validade deste processo seletivo sera de seis meses, contados a partir da data de publicagdo do resultado final. Caso haja uma nova oferta para este curso dentro desse prazo, os candidatos suplentes poderdo ser
convocados para compor a nova turma. Essa convocagio, se houver, sera publicada no site do processo seletivo, cabendo ao candidato acompanhar as publicagdes no site do IFRO.

9.14 Os casos omissos e as situagdes ndo previstas neste Edital serfo dirimidas pelo Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Rondonia — IFRO, por meio da Comissdo de Selegdo designada pela Portaria
n° 1659/REIT - CGAB/IFRO (SEI n° 1047655), de 13/10/2020.

10. DOS ANEXOS
10. Integram este Edital, independentemente de transcri¢@o, os seguintes anexos:
Anexo [ — Matriz Curricular e Informagdes Pedagogicas;
Anexo IT — Autodeclaragio Etnico-Racial;
Anexo III — Autodeclaragdo para Pessoas com Deficiéncia — PcD;

Anexo IV — Formulario de Recurso;
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Anexo V — Enderego ¢ Contato dos Polos.

ég!& Documento assinado eletronicamente por Uberlando Tiburtino Leite, Reitor, em 20/10/2020, as 20:03, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n® 8.539, de 8 de outubro de 2015.
eletrénica

ANEXOS DO EDITAL N° 40/2020/REIT - CGAB/IFRO (SEI N° 1053303), DE 20/10/2020
ANEXO1
MATRIZ CURRICULAR E INFORMACOES PEDAGOGICAS

1. O Curso de Pos-Graduagdo Lato Sensu em Docéncia para a Educagdo Profissional e Tecnologica — DocentEPT tera duragdo de 12 (doze) meses, distribuidos em um calendério académico de atividades de estudo, aulas,
atividades praticas, avaliagdes e apresentagdo de Trabalho Final de Curso — TFC. O Curso sera ofertado na modalidade a distancia, via plataforma Moodle. Os alunos terdo suporte presencial nos Polos de apoio presencial indicados, caso
necessario.

2. Matriz Curricular:

QUADRO 1 - MATRIZ CURRICULAR DO CURSO DE POS-GRADUACAO LATO SENSU EM DOCENCIA PARA A EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA - DocentEPT

DESCRICAO DOS COMPONENTES CURRICULARES CARGA HORARIA

Ambienta¢ao em Educagdo a Distancia Obrigatoria 20 (vinte) horas
Epistemologia da Educacao Profissional e Tecnologica 60 (sessenta) horas
Educacao de Jovens e Adultos e Teorias de Aprendizagem para a Educagdo Profissional e Tecnologica 60 (sessenta) horas
Tecnologias Educacionais para a Educagio Profissional e Tecnologica 60 (sessenta) horas
Didatica Profissional 60 (sessenta) horas
Projeto Pedagdgico na Educagdo Profissional e Tecnologica 60 (sessenta) horas
Praéticas Inclusivas na Educagao Profissional e Tecnologica 40 (quarenta) horas
Pesquisa e Extensdo Tecnologicas 40 (quarenta) horas

Libras 20 (vinte) horas
Trabalho Final de Curso — TFC: Intervengdo Pedagogica 40 (quarenta) horas

Carga Horaria Total do Curso 460 (quatrocentas e sessenta) horas
ANEXO I1

AUTODECLARACAO ETNICO-RACIAL

Eu, RGn° — Orgdio Expedidor CPF/MF n° DECLARO para o fim especifico de concorrer
a reserva de vagas no Edital n° 40/2020/REIT - CGAB/IFRO (SEI n° 1053303), de 20/10/2020, do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Ronddnia — IFRO, com base na Portaria Normativa MEC n° 13, de 11/5/2016,
publicada no DOU n° 90, de 12/5/2016, Secdo 1, pag. 47, que me identifico como (marcar apenas uma das opgdes):

() Preto () Pardo ( )Indigena



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://sei.ifro.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

Informo a seguir o(s) critério(s) utilizado(s) para me autodeclarar preto/pardo/indigena. Caracteristicas fenotipicas.

Especifique:

DECLARO, também, estar ciente de que, a comprovagao da falsidade desta declaragdo, em procedimento que me assegure o contraditorio e a ampla defesa, tornara minha classificagdo no Edital n® 40/2020/REIT - CGAB/IFRO
(SEIn® 1053303), de 20/10/2020, sem efeito o que implicara na minha exclusdo do Processo Seletivo e, que, caso a comprovagao de falsidade seja dada ap6s a matricula, implicara no cancelamento da minha matricula nesta Institui¢do Federal
de Ensino, em ambos os casos, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis.

DECLARQO, ainda, estar ciente de que poderei ser convocado, a qualquer tempo, por comissdes especiais do Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia de Ronddnia — IFRO para verificagdo da afirmagdo contida na
presente declarag@o.

/ s de de
Assinatura do Candidato
ANEXO III
AUTODECLARACAO PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA - PCD
Eu, RGn°® — Orgdo Expedidor CPEF/MF n° DECLARO ao Instituto Federal de Educagéo,
Ciéncia e Tecnologia de Rondonia — IFRO que, conforme Classificagdo Internacional de Doengas — CID n°® constante no Laudo Médico em anexo, possuo a(s) seguinte(s) deficiéncia(s):

1. () Deficiéncia Fisica:

Alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o comprometimento da funcdo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia,
tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputag¢do ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam
dificuldades para o desempenho de fung¢des (Decreto n® 5.296/2004, Art. 5°, §1°).

2. ( ) Pessoa Surda ou com Deficiéncia Auditiva:
Perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de S00Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz (Decreto n°® 5.296/2004, Art. 5°, §1°).

3. ( ) Deficiéncia Visual:

Cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor corregdo Optica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor corre¢do dptica; os casos
nos quais a somatoria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60° ou a ocorréncia simultanea de quaisquer das condigdes anteriores (Decreto n® 5.296/2004, Art. 5°, §1°).

4. ( ) Pessoa com Deficiéncia Intelectual:

Funcionamento intelectual significativamente inferior & média, com manifestagdo antes dos dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como comunicagdo; cuidado pessoal;
habilidades sociais; utilizagdo dos recursos da comunidade; satude e segurancga; habilidades académicas; lazer; e trabalho (Decreto n® 5.296/2004, Art. 5°, §1°).



5.( ) Pessoa com Surdocegueira:

Deficiéncia tnica que apresenta caracteristicas peculiares como graves perdas auditiva e visual, levando quem a possui a ter formas especificas de comunicac@o para ter acesso a lazer, educagio, trabalho e vida social. Ndo ha
necessariamente uma perda total dos dois sentidos. A surdocegueira pode ser identificada como sendo de varios tipos: cegueira congénita e surdez adquirida; surdez congénita e cegueira adquirida; cegueira e surdez congénitas; cegueira e
surdez adquiridas; baixa visdo com surdez congénita; baixa visdo com surdez adquirida (Nota Técnica MEC/SEESP/GAB/n° 11/2010).

6. () Deficiéncia Multipla:
Associagdo de duas ou mais deficiéncias (Decreto n® 5.296/2004, Art. 5°, §1°).

7.( ) Transtorno do Espectro Autista:

A pessoa com transtorno do espectro autista é considerada pessoa com deficiéncia, para todos os efeitos legais (Lei n° 12.764/2012, Art. 1°). E aquela com sindrome clinica caracterizada na forma seguinte:
I — Deficiéncia persistente e clinicamente significativa da comunicag@o e das interagdes sociais, manifestada por deficiéncia marcada de comunicagdo verbal e ndo verbal usada para interagdo social; auséncia de
reciprocidade social; faléncia em desenvolver e manter relagdes apropriadas ao seu nivel de desenvolvimento;
II — Padrdes restritivos e repetitivos de comportamentos, interesses e atividades, manifestados por comportamentos motores ou verbais estereotipados ou por comportamentos sensoriais incomuns; excessiva aderéncia a
rotinas e padroes de comportamento ritualizados.

O Laudo Médico com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas — CID, atesta a espécie e grau de deficiéncia.

/ s de de
Assinatura do Candidato
ANEXO IV
FORMULARIO DE RECURSO
1 - INFORMACOES DO CANDIDATO
INome Completo:
Data de Nascimento: / / Sexo: (M ( )F Identidade (RG): Orgdo Emissor: UF: Data de Emisséo: / /

CPEF/MF: E-mail: Fone (com DDD): ()

A Comissdo de Selegio designada pela Portaria n° 1659/REIT - CGAB/IFRO (SEI n° 1047655), de 13/10/2020

Por meio deste, venho requerer a revisdo da seguinte etapa:
() Recurso contra a homologagédo das inscrigdes. () Recurso contra o resultado preliminar. () Outro. Especificar:

O(s) argumento(s) com os quais contesto a referida decisdo sdo:

2 - RAZOES DO RECURSO




Assinatura do Candidato

ANEXO V

ENDERECO E CONTATOS DOS POLOS

POLOS ENDERECO EMAIL
Ariquemes/RO Rua da Unido, n® 3621 — Setor Institucional. CEP: 76.872-860. Ariquemes/RO. <redeuab.ariquemes@ifro.edu.br>
Buritis/RO Centro Tecnologico de Formagao Inicial e Continuada. Av. Ayrton Senna, n° 971 — Centro. CEP: 76.880-000. Buritis/RO. <redeuab.buritis@ifro.edu.br>
Chupinguaia/RO R. Silvana Gongalves, n° 1494 — Centro. CEP: 76.990-000. Chupinguaia/RO. <redeuab.chupinguaia@ifro.edu.br>
Ji-Parana/RO Av. Transcontinental, n® 437 — Centro. CEP: 76.900-041. Ji-Parana/RO. <redeuab.jipa@ifro.edu.br>
Nova Mamoré/RO Rua Raimundo Fernandes, n° 2936 — Cidade Nova. CEP: 76.857-000. Nova Mamoré/RO. <redeuab.novamamore@ifro.edu.br>
Porto Velho/RO Centro de Formagao dos Profissionais da Educagdo (Teatro Banzeiros). Rua José do Patrocinio, n° 512 — Centro. CEP: 76.801-050. Porto Velho/RO. <redeuab.pvh@ifro.edu.br>
Referéncia: Processo n2 23243.014059/2020-80 SEI n® 1053303



