DEabD - Diretoria de Educacao a Distancia - Acao Setorial - Reitoria #1045
Objetivo Estratégico # 38 (Em Andamento): 13. Fortalecer e ampliar as atividades de educagéo a distancia.

Desafio Estratégico # 514 (Concluida): 13. Fortalecer e ampliar as atividades de educagéo a distancia
Viabilizar e Acompanhar a implementacao de novas tecnologias para EaD
05/11/2019 16:32 - DEAD Reitoria

Situacao: Concluida Inicio: 01/01/2021

Prioridade: Normal Data prevista: 31/12/2021

Atribuido para: DEAD Reitoria % Terminado: 100%

Versao: Tempo estimado: 0.00 hora
Tempo gasto: 0.00 hora

Descrigcao

Subtarefas:

Acéo # 47091: Processo Seletivo para P6s-Graduagao

Acéo # 47092: Certificagdo digital para Graduagao

Acéo # 47093: Certificagdo online para os Cursos Técnicos

Acéo # 47094: Home studio

Acéo # 47095: Modernizagdo do Ambiente Virtual de Aprendizagem
Atividade # 49857: Atualizagédo da versdo do moodle
Atividade # 49858: Atualizar versdo do ambiente teste
Atividade # 49859: Instalar novos plugins

Acéo # 47923: Extracéo de Relatérios do SUAP
Atividade # 50048: Solicitar Alteragdes Necessarias no SUAP
Atividade # 50049: Efetivacéo das alteragées no SUAP.
Atividade # 50050: Atualizar cadastramento dos Polos

Acéo # 50547: Sistema de Controle de Bolsas para Colaboradores
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Historico

#1 - 09/12/2019 16:18 - DEAD Reitoria

- Titulo alterado de Acompanhar a implementagao de novas tecnologias para EaD para Viabilizar e Acompanhar a implementagdo de novas

tecnologias para EaD

#2 - 21/10/2020 08:23 - REITORIA IFRO
- Data prevista alterado de 31/12/2020 para 31/12/2021
- Inicio alterado de 01/01/2020 para 01/01/2021

#3 - 30/11/2020 10:22 - DEAD Reitoria

Implementacdo de Novas Tecnologias para o EAD

#4 - 12/07/2021 14:58 - DEAD Reitoria

- Situag&o alterado de N&o Iniciada para Em Andamento

#5 - 28/01/2022 09:27 - DEAD Reitoria

- Situagdo alterado de Em Andamento para Concluida
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