Campus Ji-Parana - Atividade #47790
Objetivo Estratégico # 28 (Em Andamento): 3. Valorizar os servidores e melhorar o ambiente organizacional.
Desafio Estratégico # 55 (Concluida): 3. Valorizar os servidores e melhorar o ambiente organizacional

Agao Setorial - Campus # 1081 (Concluida): Promover a valorizagdo dos servidores através de agdes que contribuam para sua satisfagao,
seguranga e bem-estar no trabalho, tais como a implantagdo do programa de qualidade de vida do servidor.

Atuar em parceria com a CISSP no Plano de Trabalho de realizacdes de eventos e de
conscientizacoes junto aos agentes publicos

04/12/2020 17:41 - CGP Campus Ji-Parana

Situacao: Concluida Inicio: 04/01/2021

Prioridade: Normal Data prevista: 30/12/2021

Atribuido para: Geovana Oliveira % Terminado: 100%
Tempo estimado: 0.00 hora
Tempo gasto: 0.00 hora

Descricao

Historico

#1 - 02/06/2021 15:00 - CGP Campus Ji-Parana

- Situag&o alterado de N&o Iniciada para Em Andamento

Orientagdes diversas e procedimentos relacionados a Licenga Saide dos servidores.

#2 - 02/06/2021 15:08 - CGP Campus Ji-Parana

- % Terminado alterado de 0 para 20

Atuacdo junto aos grupos de trabalho para instruir e auxiliar no cumprimento do Plano de Contingéncia do IFRO, PORTARIA 28/JIPA-CGAB/IFRO,
de 05/02/2021.

#3 - 28/07/2021 18:40 - CGP Campus Ji-Parana
- % Terminado alterado de 20 para 50

Aproveitou-se a Reunido com os TAEs no Meet, com o titulo "BATE-PAPO TRAINING" para um momento com a Psic6loga Josefa Aparecida Pereira
de Andrade, que atua como servidora do Campus ji-Parand, no cargo de Assistente de Alunos, para um Bate-Papo "De TAE para TAE", onde foi
abordado sobre TAE: O servigo que muitos ndo veem, mas que todos precisam; A Escutatéria; Reconhecer que o prazer em servir pessoas € uma
habilidade profissional de alto nivel; Aprender a diferenciar o que é preco e o que € VALOR do seu trabalho; Enxergar o SIGNIFICADO do seu
trabalho; Reconhecer os proprios limites Antipatia < Apatia < Simpatia < Empatia no servigo.

#4 - 28/10/2021 15:52 - CGP Campus Ji-Parana

- % Terminado alterado de 50 para 90

Atuou junto a CASQV na divulgagao do Evento Viva Melhor 2021 - Mobilizagéo pela Qualidade de Vida no IFRO, com as seguintes palestras:
25/10/2021 - Palestra com Bianca Vilela sobre o tema “Ergonomia em Alta Performance”.

26/10/2021 - Palestra com Malu Albuquerque sobre o tema “Efeito Reciprocidade”.
27/10/2021 - Palestra com Leila Ferreira sobre o tema “Vida: modo de usar”.
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#5 - 16/11/2021 15:40 - CGP Campus Ji-Parana

Elaboragao do Informativo CGP, que sera langado a partir de janeiro de 2022 e a publicagdo sera mensal.

#6 - 16/11/2021 15:41 - CGP Campus Ji-Parana

Construgéo e envio de cartdo virtual em referéncia ao Dia Internacional da Mulher.

#7 - 16/11/2021 15:41 - CGP Campus Ji-Parana

Construgéo e envio de cartdo virtual de felicitagdo em referéncia ao Dia das Méaes.

#8 - 16/11/2021 15:42 - CGP Campus Ji-Parana

Construgéo e envio de cartéo virtual mensal de felicitagdes de aniversariantes do més.

#9 - 16/11/2021 15:42 - CGP Campus Ji-Parana

Construgéo e envio de cartdo virtual em homenagem ao Dia dos Professores.

#10 - 16/11/2021 15:43 - CGP Campus Ji-Parana

Construgéo e envio de cartéo virtual em conscientizagdo do Outubro Rosa.

#11 - 16/11/2021 15:44 - CGP Campus Ji-Parana

Construcéo e envio de cartéo virtual em homenagem ao Dia do Servidor Publico.
#12 - 16/11/2021 15:45 - CGP Campus Ji-Parana
- Situagdo alterado de Em Andamento para Concluida

- % Terminado alterado de 90 para 100

Construgéo e envio de cartéo virtual em conscientizagdo do Novembro Azul.
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