DGP - Diretoria de Gestao de Pessoas - Acao #49275

Objetivo Estratégico # 28 (Em Andamento): 3. Valorizar os servidores e melhorar o ambiente organizacional.

Desafio Estratégico # 547 (Concluida): 3. Valorizar os servidores e melhorar o ambiente organizacional

Agao Setorial - Reitoria # 2499 (Concluida): Desenvolver atividades de cadastro, emissédo de pareceres técnicos sobre temas da area de gestéo de
pessoas, coordenar as atividades de ingressos, desligamento e movimentagéo de servidores, aposentadoria e Pensdes

Realizar admissao, contratacao, desligamento e movimentacao

26/01/2021 10:28 -

DAP - DGP Reitoria

Situacao: Concluida Inicio: 01/01/2021
Prioridade: Normal Data prevista: 26/11/2021
Atribuido para: CSCA - DGP Reitoria % Terminado: 100%

Tempo estimado: 0.00 hora

Tempo gasto: 0.00 hora
Descricao
Subtarefas:
Atividade # 49279: Publicar Edital de Cadastro de Interesse de Remogéo Concluida
Atividade # 49280: Publicar Editais Simplificados de Remogéo Concluida
Atividade # 49281: Analisar processos de redistribuicao Concluida
Atividade # 49282: Convocar e analisar documentagdo para posse de servidores Concluida
Atividade # 49283: Analisar solicitagdo de contratagdo e prorrogagéo dos contratos de p... Concluida
Atividade # 49284: Executar o desligamento de servidores efetivos e substitutos do IFRO Concluida
Atividade # 49285: Cadastrar Processos de admisséo e desligamento no E-Pessoal Concluida
Atividade # 49286: Coordenar e Selecionar estagiarios Concluida
Atividade # 49287: Identificar e Cadastrar demanda de provimento e ampliagédo de Banco e... Concluida
Atividade # 49319: Recepcionar e Acompanhar os Servidores Cedidos para Exercicio de Com... Concluida
Atividade # 49320: Emitir parecer sobre processos de Cooperagao Técnica, Acompanhamento... Concluida
Historico
#1 - 26/01/2021 10:35 - DAP - DGP Reitoria
- Situag&o alterado de N&o Iniciada para Em Andamento
#2 - 26/11/2021 15:30 - CSCA - DGP Reitoria
- Situagdo alterado de Em Andamento para Concluida
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