DGP - Diretoria de Gestao de Pessoas - Acao #49278

Objetivo Estratégico # 28 (Em Andamento): 3. Valorizar os servidores e melhorar o ambiente organizacional.

Desafio Estratégico # 547 (Concluida): 3. Valorizar os servidores e melhorar o ambiente organizacional

Agao Setorial - Reitoria # 2499 (Concluida): Desenvolver atividades de cadastro, emissédo de pareceres técnicos sobre temas da area de gestéo de
pessoas, coordenar as atividades de ingressos, desligamento e movimentagéo de servidores, aposentadoria e Pensdes

Realizar atividades de cadastro, emissao de pareceres técnicos sobre temas da area de gestao de

pessoas
26/01/2021 10:34 - DAP - DGP Reitoria

Situacao: Concluida Inicio: 01/01/2021
Prioridade: Normal Data prevista: 30/12/2021
Atribuido para: CSCA - DGP Reitoria % Terminado: 100%

Tempo estimado: 0.00 hora

Tempo gasto: 0.00 hora
Descricao
Subtarefas:
Atividade # 49293: Promover a atualizagdo cadastral dos servidores ativos Concluida
Atividade # 49294: Emitir parecer sobre processos de pagamento GECC, substituigdo remun... Concluida
Atividade # 49295: Revisar a Resolugao de Concessédo de GECC Concluida
Atividade # 49296: Acompanhar os relatério de frequéncia dos servidores( Campi e Reitoria) Concluida
Atividade # 49297: Alterar a Unidade Pagadora do IFRO Rejeitada
Atividade # 49298: Vincular Substitutos de fungdo a UORG Concluida
Atividade # 49299: Coordenar a implantagdo de sistema de acompanhamento de atividade re... Concluida
Atividade # 49300: Atender as demandas Auditoria Interna e Externa Concluida
Atividade # 49322: Cadastrar processos de Agéo Judicial referentes a assuntos da Coorde... Concluida
Atividade # 49323: Incluir no assentamento funcional digital de cada servidor da Reitor... Concluida
Atividade # 49324: Entregar a declaracao da RAIS - Relacdo Anual de Informagdes Sociais. Concluida
Histérico
#1 - 17/12/2021 16:54 - DGP Reitoria
- Situagdo alterado de Em Andamento para Concluida
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