DGP - Diretoria de Gestao de Pessoas - Atividade #49310
Objetivo Estratégico # 28 (Em Andamento): 3. Valorizar os servidores e melhorar o ambiente organizacional.
Desafio Estratégico # 547 (Concluida): 3. Valorizar os servidores e melhorar o ambiente organizacional
Agao Setorial - Reitoria # 1756 (Concluida): Coordenar a Produgéo da Folha de Pagamento de Pessoal do IFRO
Acéo # 49302 (Concluida): Coordenar a Execugéo da Folha de Pagamento Efetivo e Substituto
Conferir os comprovantes de pagamentos de Assisténcia Saude
26/01/2021 12:08 - CPP - DGP Reitoria

Situacao: Concluida Inicio: 01/03/2021

Prioridade: Normal Data prevista: 15/12/2021

Atribuido para: CPP - DGP Reitoria % Terminado: 100%
Tempo estimado: 0.00 hora
Tempo gasto: 0.00 hora

Descricao

Historico

#1 - 17/06/2021 15:12 - DAP - DGP Reitoria
- Situagdo alterado de N&o Iniciada para Em Andamento

- % Terminado alterado de 0 para 10

#2 - 21/09/2021 12:22 - DAP - DGP Reitoria
- Data prevista alterado de 30/06/2021 para 21/09/2021
- Situagéo alterado de Em Andamento para Concluida

- % Terminado alterado de 10 para 100

Foi progrrogada pelo ministério da economia para folha de setembro
#3 - 23/09/2021 14:41 - DAP - DGP Reitoria

- Data prevista alterado de 21/09/2021 para 15/12/2021

- % Terminado alterado de 100 para 80

#4 - 28/10/2021 17:07 - DAP - DGP Reitoria

- Situagdo alterado de Concluida para Em Andamento
#5 - 26/11/2021 10:01 - CPP - DGP Reitoria
- Situagdo alterado de Em Andamento para Concluida

- % Terminado alterado de 80 para 90

Considerando que ndo houveram algumas comprovagdes por parte do servidores o processo de reposi¢do de reposi¢cdo ao erario serdo efetivados
em 2022

#6 - 17/12/2021 16:42 - DGP Reitoria
- % Terminado alterado de 90 para 100

A etapa de notificagdo de devoulugdo de valores de pagamento de assisténcia salde suplementar ficara para 2022

02/04/2025 1/1



http://www.tcpdf.org

