PROPESP - Pré-Reitoria de Pesquisa, Inovacao e Pds-Graduacao - Atividades #50342
Objetivo Estratégico # 29 (Em Andamento): 4. Intensificar a capacitagéo e a qualificacdo de servidores, com foco nos resultados institucionais.
Desafio Estratégico # 546 (N&o Iniciada): 4. Intensificar a capacitagédo e a qualificagdo de servidores, com foco nos resultados institucionais

Agao Setorial - Reitoria # 4266 (N&o Iniciada): Realizar prospecgao, contatos e parcerias com Instituigdes para oferta de cursos de mestrado e
doutorado para servidores em areas de interesse identificadas pelo IFRO

Acao # 48951 (Concluida): Executar a parceria referente ao Dinter em Educacéo (UNESP)
Solicitar pagamento da bolsa da servidora Claudia Prates de abril a julho
04/05/2021 21:49 - Ana Cristina de Souza Falcdo

Situacao: Concluida Inicio: 10/05/2021

Prioridade: Normal Data prevista: 14/05/2021

Atribuido para: Ana Cristina de Souza Falcéo % Terminado: 100%
Tempo estimado: 0.00 hora
Tempo gasto: 0.00 hora

Descricao

Historico

#1 - 10/05/2021 21:21 - Ana Cristina de Souza Falcao

- Titulo alterado de Solicitar pagamento da bolsa da servidora Claudia Prates para Solicitar pagamento da bolsa da servidora Claudia Prates de maio
e junho

- Situag&o alterado de N&o Iniciada para Em Andamento

#2 - 10/05/2021 22:29 - Ana Cristina de Souza Falcao

- Titulo alterado de Solicitar pagamento da bolsa da servidora Claudia Prates de maio e junho para Solicitar pagamento da bolsa da servidora Claudia
Prates de abril e maio

#3 - 11/05/2021 22:19 - Ana Cristina de Souza Falcao

- Titulo alterado de Solicitar pagamento da bolsa da servidora Claudia Prates de abril e maio para Solicitar pagamento da bolsa da servidora Claudia
Prates de abril a julho

- Data prevista alterado de 31/05/2021 para 12/05/2021

- % Terminado alterado de 0 para 80

#4 - 14/05/2021 15:45 - Ana Cristina de Souza Falcédo
- Data prevista alterado de 12/05/2021 para 14/05/2021
- Situagdo alterado de Em Andamento para Concluida

- % Terminado alterado de 80 para 100

03/04/2025 1/1



http://www.tcpdf.org

