PROPESP - Pré-Reitoria de Pesquisa, Inovacao e Pds-Graduacao - Atividade #50575
Objetivo Estratégico # 29 (Em Andamento): 4. Intensificar a capacitagéo e a qualificacdo de servidores, com foco nos resultados institucionais.
Desafio Estratégico # 546 (N&o Iniciada): 4. Intensificar a capacitagédo e a qualificagdo de servidores, com foco nos resultados institucionais

Agao Setorial - Reitoria # 4266 (N&o Iniciada): Realizar prospecgao, contatos e parcerias com Instituigdes para oferta de cursos de mestrado e
doutorado para servidores em areas de interesse identificadas pelo IFRO

Agéo # 48921 (Em Andamento): Ampliar as parcerias para qualificagdo de servidores em cursos de pos-graduagéao stricto sensu

Acéo # 49896 (Concluida): Firmar parceria referente ao Mestrado em Gestéo Estratégica

Elaborar plano de trabalho do TED
08/07/2021 17:26 - CPOSG - PROPESP Reitoria

Situacao: Concluida Inicio: 29/06/2021

Prioridade: Normal Data prevista: 16/07/2021

Atribuido para: Michele Gomes Noé da Costa % Terminado: 100%
Tempo estimado: 0.00 hora
Tempo gasto: 0.00 hora

Descricao

Historico

#1 - 20/07/2021 16:55 - CPOSG - PROPESP Reitoria

- Situagdo alterado de Em Andamento para Concluida

#2 - 20/07/2021 16:58 - CPOSG - PROPESP Reitoria

- % Terminado alterado de 0 para 100

#3 - 10/01/2022 10:07 - CPOSG - PROPESP Reitoria
- Atribuido para alterado de CPOSG - PROPESP Reitoria para Michele Gomes Noé da Costa
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