Campus Vilhena - Acao Setorial - Campus #5739
Objetivo Estratégico # 40 (Em Andamento): 15. Formagé&o de cidadaos capazes de transformar a realidade social.
Desafio Estratégico # 385 (Concluida): 15. Formag&o de cidadaos capazes de transformar a realidade social
Executar acoes propostas no plano de permanéncia e éxito para reducao da evasao e retencao
18/02/2020 10:56 - DG CAMPUS VILHENA

Situacao: Concluida Inicio: 03/02/2021

Prioridade: Normal Data prevista: 31/12/2021

Atribuido para: DE CAMPUS VILHENA % Terminado: 100%
Tempo estimado: 0.00 hora
Tempo gasto: 0.00 hora

Descrigcao

Histérico

#1 - 21/10/2020 09:13 - REITORIA IFRO

- Data prevista alterado de 31/12/2020 para 31/12/2021

- Atribuido para alterado de DE CAMPUS VILHENA para DG CAMPUS VILHENA
- Inicio alterado de 03/02/2020 para 01/01/2021

#2 - 27/11/2020 17:38 - DG CAMPUS VILHENA
- Atribuido para alterado de DG CAMPUS VILHENA para DE CAMPUS VILHENA
- Inicio alterado de 01/01/2021 para 03/02/2021

#3 - 27/11/2020 17:39 - DG CAMPUS VILHENA
- Inicio alterado de 03/02/2021 para 01/01/2021

#4 - 27/11/2020 17:39 - DG CAMPUS VILHENA
- Inicio alterado de 01/01/2021 para 03/02/2021

#5 - 30/07/2021 09:24 - DE CAMPUS VILHENA
- Situag&o alterado de N&o Iniciada para Em Andamento

- % Terminado alterado de 0 para 50

Agoes de levantamento de dados estdo sendo realizadas junto aos discentes, docentes e técnicos para identificar pontos positivos e negativos, em
especial neste periodo de pandemia.

#6 - 29/11/2021 09:22 - DE CAMPUS VILHENA
- Situagdo alterado de Em Andamento para Concluida

- % Terminado alterado de 50 para 100

Foram realizados assembleias diagnésticas e tabulados dados voltados para o entendimento dos principais motivos de reprovagao e evasédo, em
especial nesse periodo de pandemia.
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